rebequa’
rebequa im Uberblick

Kurzvorstellung

rebequa bietet betriebliche Demographie-Beratung fir nachhaltige Personalstrukturen
in Unternehmen und Organisationen an. Fir diese Beratungen stehen Gber 600 quali-
fizierte Demographie-Berater/-innen bundesweit bereit. rebequa zeigt demographisch-
dkonomische Perspektiven in den Regionen auf und qualifiziert Fihrungskrafte.

Regionale ...

e Die Auswirkungen der Bevélkerungsentwicklung auf Unternehmen sind regional
sehr unterschiedlich. Die rebequa Perspektivenkarte 2020 gibt eine Orientierung
im demographischen Wandel fir den Unternehmensstandort sowie erste Hand-
lungshinweise. Im Rahmen einer Erstberatung erfolgen detaillierte Informationen
iber regionale Auswirkungen fir Unternehmen.

.. Beratung ...

* rebequa bietet Unternehmen und Organisationen eine umfassende Beratung zum
Thema nachhaltiges Personalmanagement an. Der Einstieg in die Thematik erfolgt
Uber eine Erstberatung. Die Demographie-Beratung beinhaltet eine Personal- bzw.
Altersstrukturanalyse und Empfehlungen fir MaBBnahmen in Handlungsfeldern, wie
Unternehmenskultur und Mitarbeiterfihrung, Gesundheitsmanagement, Arbeitszeit

und Unternehmensattraktivitat (Employer Branding). Die Demographie-Beratung von

rebequa wurde bereits in rund 2500 Unternehmen angewendet.

.. und Qudlifizierung.

* rebequa quadlifiziert, in Kooperation mit der healthpro-academy, seit 2005 erfah-
rene Personal-Fachleute anhand eines wissenschaftlich fundierten Qualifizierungs-
konzepts zu ,Demographie-Berater/-innen”. Die Originalqualifizierung hat erstma-
lig einen Qualitatsstandard fir Demographie-Beratung in Deutschland geschaffen
und ist Uber die Landesgrenzen hinaus bekannt.

Das regionale Beratungs- und Qualifizierungsprogramm rebequa wurde von der
Unternehmensberatung healthpro initiiert und von verschiedenen Bundes- und Landes-

ministerien mit Mitteln des Europdischen-Sozialfonds (ESF) unterstitzt.

Weitere Informationen zum Thema unter www.rebequa.de
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Dipl.Kfm. Carsten Baye

Programmleiter und Initiator von rebequa

Der Wirtschafts- und Gesundheitswissenschaftler Carsten Baye ist langjahriger Berater
und Referent fir demographiebewusstes Personalmanagement. Er entwickelte 2005
erstmalig die Qualifizierung zum/zur ,Demographie-Berater/-in” und ist Initiator und

Mitbegrinder zahlreicher Vereine und Netzwerke.

Als Geschaftsfihrer und Gesellschafter hat Baye 2006 das geférderte regionale Bera-
tungs- und Qualifizierungsprogramm rebequa initiiert und ist seither als Programmleiter
tatig. Er hat die Demographie-Beratung im In- und Ausland etabliert und verantwortet
die Qualifizierung von iber 600 Demographie-Berater/-innen in Deutschland, Oster-
reich und der Schweiz. Baye ist Managing Director der brandity Itd.
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