
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liebe Leserin, lieber Leser, 
 
kaum verkündet, entfaltet das rebequa Programm schon starke Anziehungskraft: 
vom schleswig-holsteinischen Ministerium für Soziales, Gesundheit, Familie, 
Jugend und Senioren (MSGF) über das Institut für Arbeit und Wirtschaft Bremen 
(IAW) bis hin zur IHK Bodensee-Oberschwaben, aus dem ganzen Bundesgebiet 
klopfen bedeutende Institutionen an und sondieren Möglichkeiten regionaler 
Zusammenarbeit. Gleichzeitig rückt die erste Qualifizierung näher. Alles zum 
Programmstart auf den nächsten Seiten. 
 
Viel Spaß beim Lesen der Oktoberausgabe wünscht 
 
Ihr rebequa-Team 
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1. rebequa in den Regionen: Niedersachsen macht den Anfang 
 
In Niedersachsen beginnt bereits Ende Oktober die erste Qualifizierungsrunde. 
Passende Orte zum Auftakt, denn im zweitgrößten Bundesland verstärken sich die 
demographischen Unterschiede: Während fünf der zehn geburtenstärksten Kreise 
Deutschlands im ländlich geprägten Nordwesten liegen („die Kinder von Cloppen-
burg“), ist der Südosten von Alterung und Bevölkerungsschwund betroffen. Höchste 
Zeit, Demographie-Kompetenz vor Ort zu stärken. Mehr demographische 
Hintergrunddaten zu Niedersachsen auf: 
http://www.rebequa.de/hintergrund_oekonomdaten.html 
 
 
Sie interessieren sich für die rebequa Qualifizierung in Niedersachsen?  
Dann bestellen sie über info@rebequa.de die Qualifizierungsbroschüre zum 
Programm. Das Bewerbungsformular finden Sie auf: 
http://www.rebequa-qualifizierung.de/images/rebequa_Bewerbungsunterlagen.doc 
 
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 
2. in den Medien: Prominent bei INQA & Co. 
 
Von der Landes- auf die Bundesebene – das ist mehr als eine Meldung. Nicht nur der 
größere Geltungsbereich und das Bundesministerium für Arbeit und Soziales (BMAS) 
geben dem Programm neues Format, auch die ambitionierte Beratungsziele lassen 
aufhorchen. Die Initiative Neue Qualität der Arbeit (INQA) und Initiative „Erfahrung ist 
Zukunft“ stellen das rebequa Programm im einzelnen vor. 
http://www.inqa.de/Inqa/Navigation/root,did=218406.html 
http://www.erfahrung-ist-
zukunft.de/nn_104272/Webs/EiZ/Content/DE/Artikel/Neuigkeiten/20070924-rebequa-
qualifizierung-demografieberater.html 
 
Lesen Sie auch, warum gerade jetzt „Demographie-Berater genau richtig kommen“: 
http://www.inqa.de/Inqa/Navigation/root,did=221118.html 
 
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 
3. rebequa Verbund: Je größer die Ziele, desto wichtiger die Partnerer  
 
Die Vorläufer DemoKomp und rebequa NRW haben es gezeigt: Förderprogramme, 
die in die Fläche streben, brauchen starke Treiber und institutionelle Förderer. 
rebequa hat deshalb ein Bündnis aus überregionalen und regionalen Partnern ge-
schmiedet – den rebequa Verbund. Neben healthpro sind das Institut für 
Arbeitswissenschaft (IAW) der RWTH Aachen, die Initiative Neue Qualität der Arbeit 
(INQA) und das Ministerium für Arbeit, Soziales und Gesundheit NRW (MAGS) mit 
von der Partie. Zukünftige Regionalpartner sind das BELOS-Netzwerk, das Institut für 
Arbeit und Wirtschaft (IAW) Bremen, der Kreis VHS Peine und das Ministerium für 
Soziales, Gesundheit, Familie, Jugend und Senioren des Landes Schleswig-Holstein. 
http://www.rebequa.de/rebequa_verein.html 
 
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 



4. rebequa Radar: „Demographie-Rechner“ für Personalplanung 
 
Unter dem Titel „Demographie-Rechner“ bietet die IHK Osnabrück-Emsland ein 
Analysewerkzeug zum kostenfreien Download an. Die Excel-basierte Anwendung 
ermöglicht Unternehmen die schnelle Prüfung und Prognose der betrieblichen 
Altersstruktur. Zum abrufbaren Servicepaket gehört außerdem die IHK-Studie 
„Generation Erfahrung“. 
http://www.osnabrueck.ihk24.de/produktmarken/standortpolitik/Arbeitsmarkt/Generati
on_Erfahrung/index.jsp 
  
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 
5. rebequa Termine 
 
Sechstägige Qualifizierungen zum/zur „rebequa Demographie Berater/-in“ 
 
1) in Niedersachsen 

- ab 29. Oktober 2007 in der Ems-Dollart-Region (ausgebucht!) 
- ab 19. November 2007 in Peine 
- ab 22. November 2007 in Hannover 

 
2) in Bremen 

- ab 22. November 2007 
 
3) in Nordrhein-Westfalen 

- ab 26. November 2007 
 
Weitere Termine und Veranstaltungsorte auf 
http://www.rebequa-qualifizierung.de 
 
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 
rebequa info abbestellen 
Sie möchten rebequa info zukünftig nicht mehr erhalten? E-Mail genügt: 
mailto:info@rebequa.de 
 
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
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:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 
rebequa® steht für "Regionale Beratung und Qualifizierung". Das Programm 
zeigt Auswirkungen regionaler demographischer Entwicklungen für kleine und 
mittlere Unternehmen auf und setzt Impulse für geeignete Personalstrategien. 
Bis Ende 2008 werden bundesweit 300 Demographie-Berater qualifiziert und 
rund 2100 Unternehmen beraten. Die healthpro GmbH hat rebequa® initiiert und 
verantwortet die Durchführung; die wissenschaftliche Begleitung erfolgt 
durch das Institut für Arbeitswissenschaft (IAW) der RWTH Aachen. Das 
Programm wird gemeinsam mit Partnern aus Wirtschaft, Bildung und Politik 
realisiert. Die finanzielle Förderung erfolgt durch die Initiative Neue 
Qualität der Arbeit (INQA) und das Bundesministerium für Arbeit und Soziales 
(BMAS) mit Mitteln des Europäischen Sozialfonds (ESF). rebequa® wurde 
bereits 2006 im Bundesland Nordrhein-Westfalen (NRW) durchgeführt.   
 
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 


